COMUNE DI PONTEDERA
Provincia di Pisa

Tassi di assenza del personale dipendente per strutture dirigenziali - mese di marzo 2011 - art. 21 della L.

18/06/2009, n°69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in
materia di processo civile"

totale totale totale
S . % L %
totale giorni di giorni giorni
. : : : . .. | assenza . | presenza
elenco dirigenti Settore di appartenza dipendenti| assenza | lavorativi marzo lavorati marzo
per Settore| marzo marzo 2011 marzo 2011
2011 2011 2011
4° Settore FINANZA BILANCIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO
SISTEMA INFORMATIVO E INNOVAZIONE
- Staff PROGRAMMAZIONE E CONTROLLI FUND RAISING...
Dirigente Dott.ssa |, ¢ <INDACO E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 90 238 2.156 1104 | 1918 88,96
Daniela Donati 6o settore POLIZIA MUNICIPALE
STAFF SUPPORTO AGLI ORGANI, TRASPARENZA E
SEMPLIFICAZIONE AMM.VA
D|r|gent.e DOttfssa STAFF GARE E CONTRATTI 10 51 220 23,18 169 76,82
Truglio Maria
Dirigente arch. |[STAFF PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE INTERVENTI DI
. ) . 5 12 110 10,91 98 89,09
Marsili Adriano |QUALITA" URBANA
1° Settore PIANIFICAZIONE E GOVERNO DEL TERRITORIO E
s AMBIENTE 2°
D|r|_ge_nte Ar_ch. Settore PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE LAVORI 33 53 699 7,58 646 92,42
Parrini Massimo |pggLICI 5o
Settore PROMOZIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO
Dirigente Arch. | 3° Settore PROGETTAZIONE INTERVENTI DI QUALITA'
Roberto Fantozzi |URBANA E MANUTENZIONI 39 134 877 15,28 743 84,72
Dirigente Dott.
o 7° Settore SERVIZI COLLETTIVI E ALLA PERSONA 77 190 1709 11,12 1.519 88,88
Ferrucci Riccardo
Dirigente DOt 1\, o\ vALDERA Personale comandato al 100% 9 5 154 3,25 149 96,75

Forte Giovanni

Ai sensi di quanto disposto dalla Circolare n. 3/09 del Dipartimento Funzione Pubblica le assenze considerate sono: malattie, ferie, permessi, aspettative congedi obbligatori e
facoltativi per maternita/paternita, scioperi.




