COMUNE DI PONTEDERA
Provincia di Pisa

Tassi di assenza del personale dipendente per strutture dirigenziali - mese di OTTOBRE 2011 - art. 21 della L.

18/06/2009, n°69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in
materia di processo civile"

totale totale totale o
totale giorni di giorni (% assenza| giorni
.. . . . . . . | presenza
elenco dirigenti Settore di appartenza dipendenti| assenza | lavorativi | ottobre lavorati
ottobre
per Settore| ottobre ottobre 2011 ottobre 2011
2011 2011 2011
Dirigente Dott.ssa | 1\¢ aRe £ coNTRATTI 9 30 189 15,87 159 84,13
Truglio Maria
Dirigente arch. |STAFF PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE INTERVENTI DI
Marsili Adriano |QUALITA' URBANA S 6 105 5,71 9 94,29
1° Settore PIANIFICAZIONE E GOVERNO DEL TERRITORIO E
AMBIENTE 2°
- Settore PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE LAVORI
Dirigente Arch. o /\pp 5e 35 80 727 11,00 647 89,00
Parrini Massimo  |sy0re PROMOZIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO
STAFF PROGRAMMAZIONE E CONTROLLI FUND RAISING E
AZIENDE PARTECIPATE
Dirigente Arch. | 3°Settore PROGETTAZIONE INTERVENTI DI QUALITA'
Roberto Fantozzi |URBANA E MANUTENZIONI 41 198 893 22,17 695 77,83
Dirigente Dott. |/, oorrne b0y 1714 MUNICIPALE 33 59 858 6,88 799 93,12
Stefanelli Michele
7° Settore SERVIZI COLLETTIVI E ALLA PERSONA
Dirigente Dott. |4° SETTORE FINANZA,BILANCIO, SVILUPPO
Ferrucci Riccardo [ORGANIZZATIVO SISTEMA INFORMATIVO E INNOVAZIONE 124 235 277 8,65 2.482 91,35
STAFF SINDACO E SUPPORTO AGLI ORGANI
Dirigente Dott UNIONE VALDERA Personale comandato al 100% 9 23 147 15,65 124 84,35

Forte Giovanni

Ai sensi di quanto disposto dalla Circolare n. 3/09 del Dipartimento Funzione Pubblica le assenze considerate sono: malattie, ferie, permessi, aspettative congedi obbligatori e
facoltativi per maternita/paternita, scioperi.




