Al Comune di Pontedera
Servizio Personale
Corso Matteotti n. 37
56125 Pontedera (PI)

Oggetto:. DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ATTIVAZIONE DI N. 1 TIROCINIO FORMATIVO CON ASSEGNAZIONE AL 4°
SETTORE C/O LA BIBLIOTECA COMUNALE G. GRONCHI DEL COMUNE DI
PONTEDERA

Il/La sottoscritto/a

C.F. con riferimento all’avviso pubblico in

oggetto

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I’attivazione del tirocinio extracurriculare in oggetto

E DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, consapevole di quanto previsto dagli art. 75 e 76 del D.P.R. n°445/2000 in merito alla decadenza dai
benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilita penale conseguente

al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi:

1) Di essere nato/a il e di essere residente in
prov. ~~ CAP

Via/Piazza - :
domiciliato  (indicare solo se [I’indirizzo € diverso da quello di residenza) in
Prov. CAP Via/Piazza
,  Telefono

email ;
2) Di essere cittadino/a: o italiano/a o comunitario (nazionalita )

3) Di essere in possesso del seguente requisito di ammissione:

Laurea in conseguita presso

in data / / con la

seguente votazione: ;

4) Di non essere iscritti ad un regolare corso di studi universitari, di scuola secondaria superiore né

frequentare corsi di formazione;



5) Di non aver svolto una precedente esperienza lavorativa, anche a titolo di tirocinio, borsa di studio,
servizio civile, presso il Comune di Pontedera o presso altra Pubblica amministrazione nello stesso
settore in cui sara attivato il tirocinio;

6) Di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

7) Di non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

8) Di non essere stati decaduti o licenziati da un impiego pubblico per aver conseguito 1I’'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

9) Di non aver riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia,
impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

10) Di non avere procedimenti penali in corso o stato di interdizione o provvedimento di
prevenzione o altre misure che escludano, secondo le norme vigenti, 1’accesso ai pubblici
impieghi: nel caso in cui sussistano, dovranno essere specificatamente dichiarati;

11) Di accettare integralmente e senza eccezione alcuna quanto previsto dall’avviso pubblico di

selezione e dalla normativa in esso richiamata;

12) Di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali contenuta
nell’avviso di selezione e di dare il consenso, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs.
196/2003, al trattamento dei propri dati personali con riferimento al presente avviso di selezione,

anche attraverso I’ inserimento in banche dati e 1’elaborazione mediante procedure informatizzate.

Il/La sottoscritto/a ALLEGA:

- Copia fotostatica di un proprio documento di identita in corso di validita;
- Curriculum Vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

Il/La sottoscritto/a chiede di inviare tutte le comunicazioni relative alla presente selezione al seguente n.

di cellulare e indirizzo mail ©in merito il/la

sottoscritto/a si assume 1’impegno di comunicare successive variazioni di indirizzo.

Luogo e data

FIRMA



